
介護職員等処遇改善加算に関して 

 

当施設では、国の制度に基づく介護職員等処遇改善加算Ⅱを算定し

ています。 

本加算は、介護職員等の賃金改善および職場環境の整備を目的とし

た制度であります。 

当施設では以下の要件を満たし、適切に運用しています。 

• キャリアパス要件を満たした人事・賃金制度の整備 

• 職員の資質向上を目的とした研修の実施 

• 職場環境等要件を満たすための取り組みの実施 

 

加算による収入は、全額を職員の処遇改善（基本給・手当・賞与等）

に充てています。 

具体的な配分方法や取り組み内容については、職員向けに周知・掲示

を行っています。 

 

今後も、職員が安心して働き続けられる職場づくりに取り組んでま

いります。 


